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Plan de |'atelier

1. Introduction. Présentation du document d’information sur I'immigration.
2. Exercice. Immigration: mythes et réalités.

3. Limmigration, ¢a se planifie?
1. Rappel des responsabilités du Québec en immigration
2. Les grandes orientations de la planification pluriannuelle 2020-2022

Pause (10 minutes)
4. Un portrait statistique de I'immigration récente.
5. Exercice. Les défis de I'intégration économique.

6. Promesses et limites de I'immigration économique au Québec.



1. Présentation du document d’information

Objectifs généraux

Renforcer les compétences
interculturelles dans les secteurs
publics et parapublics, notamment
dans les municipalités.

Développer des formations adaptées
aux besoins particuliers des milieux
d’intervention.

* Par exemple: bibliotheques, CLE, police,
pompiers, Urgences-santé.

Des formations basées sur des
connaissances transversales.

« Compétences interculturelles ?»

* Récapitulatif:

* Savoirs adéquats au sujet de cultures
particulieres

* Des connaissances générales sur les
guestions qui peuvent se poser dans les
contacts entre personnes de cultures
différentes

* Manifester une attitude réceptive qui
encourage |’établissement et le maintien
de relations avec divers « autres »

* Aptitude a utiliser ces connaissances et
cette réceptivité dans les interactions
avec les individus appartenant a des
cultures différentes.



1. Présentation du document d’information

Des « connaissances transversales »

Connaissances devant étre partagées par tous les

intervenants.

Pourquoi?

Doter les acteurs publics d’'un langage et de référents

communs

Mieux connaitre le contexte global de I'action publique

interculturelle:

La signification des termes utilisés.

La réalité politique, sociale et économique.

Contenu proposé

Les grands principes au fondement des démocraties
libérales (liberté, égalité et droits fondamentaux).

Définition des notions liées a I'action publique en
contexte interculturel (culture, diversité culturelle,
interculturel/interculturalité/interculturalisme, cohésion
sociale, intégration).

Le contexte de I'immigration (parcours migratoire,
définition des statuts, planification de I'immigration).

L'immigration au Québec: perspective historique (portrait
de I'immigration québécoise, présentation des politiques
qguébécoises d’intégration).

'action publique interculturelle a I'échelle municipale.

EXTRA! Réflexions sur les enjeux actuels, Q&R sur les
mythes et réalités de I'immigration (sections 1 a 4).



1. Présentation du document d’information

[...]la compréhension du contexte d’immigration au
Québec fait partie des ressources demandées par les
participants et permet de comprendre les dynamiques
du processus d’'immigration et d’intégration.

Le parcours migratoire ainsi que les orientations
permettent de mieux comprendre les clientéles
présentes et futures afin de soutenir la formation des
intervenants des différents secteurs.

- PROJET TRAIT D’UNION, 2020 (p. 139)

Le contexte d’immigration?
* 'expérience migratoire
* Les parcours migratoires

* La planification de
I"immigration



2. Exercice. Immigration: mythes et réalites

* Plusieurs mythes, préjuges ou ambiguités circulent au sujet de
I'immigration et de I'intégration des personnes immigrantes.

* Par exemple:

* ['accueil de personnes immigrantes représente engendre des colts supplémentaires pour
’Etat québécois.

* ['accueil de personnes immigrantes fragilise la culture québécoise.
* En équipe (10 minutes):
* Présentez-vous ©

» Désignez un secrétaire/porte-parole

|dentifiez les trois m?lthes/prejuges/amblgwtes les plus courants au sujet de
I'immigration ou de ['intégration

Pour au moins ['un d’entre eux, proposez une réponse adéquate

Inscrire dans un document intitulé exercice immigration_prénom.doc. Partagez via la
fonction « conversation ».

* En pléniere (10 minutes):
* Partage d’une réponse/équipe



3. immigration, ca se planifie?

* Responsabilités du Québec en matiere d’immigration (récapitulatif)
e Accord Canada-Québec (1991)

* Planification des niveaux d’immigration
e Sélection des immigrants

* Francisation

* Intégration

* Deux composantes de I'immigration québécoise (les « parcours migratoires »)
* Immigration permanente (immigrants économiques, regroupement familial* et réfugiés)
* Regroupement familial = responsabilité fédérale
* Immigration temporaire (travailleurs étrangers temporaires, étudiants étrangers)



3. immigration, ca se planifie?

* Le processus de planification de I'immigration

* Exigence légale: les orientations du gouvernement sont présentées a I'Assemblée nationale
(orientations pluriannuelles)

* Consultation publique en commission parlementaire (orientations pluriannuelles)

* Qui participe? Experts, associations culturelles, syndicats, chambres de commerce, organismes
communautaires (immigration, interculturel ou défense des droits).

* Les municipalités?

* Afin d’élaborer une planification pluriannuelle de I'immigration, le ministre, en tenant compte
notamment de la politique québécoise en matiere d'immigration, de la demande d’immigration,
des besoins du Québec, dont ceux de ses régions, ainsi que de sa capacité d’accueil et
d’intégration, propose des orientations pluriannuelles au gouvernement pour leur approbation.

* Exigence légale: dépbt d’un plan annuel d’'immigration a ’'Assemblée nationale par le
gouvernement.



3. immigration, ca se planifie?

* Les politiques d'immigration/d’intégration poursuivent des objectifs:
économiques, sociaux, politiques et culturels.

* Les objectifs des politiques d’'immigration et d’intégration du
gouvernement du Québec (depuis 1990)
e Contrer le déclin démographique
* Combler des besoins en main-d’ceuvre
e Contribuer a I'épanouissement du francais
* Favoriser I'ouverture sur le monde
* Engagements humanitaires



3. immigration, ca se planifie?

2019: Loi visant a accroitre la prospérité socio-économique du Québec et a
répondre adéquatement aux besoins du marché du travail par une
intégration réussie des personnes immigrantes.

« On a le droit de s’assurer que les nouveaux arrivants qui viennent au Québec répondent d’abord aux
besoins du marché du travail du Québec ».

Francois Legault, le 8 novembre 2019

e Accent sur la dimension économique de I'immigration

* Programme Arrima

* Faciliter I'arrimage entre les besoins en mains-d’ceuvre des entreprises et les compétences des
candidats a I'immigration.

* Renforcer I'immigration temporaire (travailleurs étrangers et étudiants
internationaux)



3- L'immigration, ca se planifie?

1. Augmenter progressivement le nombre de personnes immigrantes admises au cours de la période pour
atteindre 49 500 a 52 500 en 2022.

2. Atteindre, en fin de période, une proportion des personnes admises dans la catégorie de I'immigration
économique de I'ordre de 65%. (ECN)

3. Favoriser la sélection permanente de travailleurs étrangers et de ressortissants étrangers diplomés du
Québec répondant aux besoins du marché du travail et résident temporairement sur le territoire. (ECN)

4. Arrimer la sélection aux besoins a court du marché du travail, en sélectionnant des requérants ayant une
formation en demande ou une offre d’'emploi valide. (ECN)

5. Accélérer I'arrivée des personnes immigrantes dans la catégorie de I'immigration économique, pour
répondre plus rapidement aux besoins du Québec. (ECN)

6. Appuyer les employeurs de toutes les régions du Québec dans leurs démarches de recrutement de
travailleurs étrangers temporaires [...] (ECN)

7. Favoriser la sélection des personnes immigrantes connaissant les valeurs démocratiques et les valeurs
guébécoises exprimées par la Charte des droits et libertés de la personne du Québec.

8. Viser I'admission de personnes immigrantes adultes connaissant le francais, en élargissant I'acces aux
services gouvernementaux de francisation.




3- L'immigration, ca se planifie?

Orientations de la Planification 2020-2022

9. Encourager I'immigration permanente de personnes jeunes, afin de répondre aux enjeux démographiques
du Québec.

10. Poursuivre I'engagement humanitaire du Québec par I'accueil de personnes réfugiées et d’autres
personnes ayant besoin d’'une protection internationale.




3- L'immigration, ca se planifie?

* A noter:
* On vise "laugmentation des seuils d'immigration (apres les avoir réduits).

e 5 orientations sur 10 placent I'accent sur I'immigration comme solution a la
pénurie de main-d’ceuvre (orientations #2 a #6)
* Importance de I'immigration temporaire.

e 2 orientations proposent des mesures visant faciliter 'intégration:

e # 7: connaissance préalable des valeurs démocratiques/valeurs québécoises.
e # 8: connaissance préalable du francais.



Tableau 1
Nombre de personnes immigrantes admises au Québec, 2017-2018°

Résultats ? Plan 2019 ®

2017 2018 Min. Max.
Immigration économique 30243 29190 21700 24 300

Travailleurs qualifiés 24 843 24127 18 000 20 100

Gens d'affaires 4 589 4 204 3100 3 400 4_ PO rt ra |t

Autres catégories économiques 811 859 600 800

Regroupement familial 12135 12285 8 900 9 400 Staﬁ Sﬁ q ue

Réfugiés et personnes en situation semblable 9154 8 832 6 800 7 500
Réfugiés sélectionnés a I'étranger * 6 334 5684 4 400 4 800
Réfugiés pris en charge par I'Etat 1535 1395 1150 1200

Réfugiés parrainés 4 799 4 288 3 250 3 600

Réfugiés reconnus sur place * 2 820 3148 2400 2700
Autres immigrants * 846 811 600 800
Ensemble de I'immigration 52400 51118 38 000 42 000
Part de la sélection québécoi395 71 % 70 % 70 % 71 %
Part de I'immigration économique 58 % 57 % 57 % 58 %




Admissions projetées 2020-2022°

2020 2021 2022

Min. Max. Min. Max. Min. Max.
Immigration économique 24500 26300 27500 29300 32000 33900
Travailleurs qualifiés 20600 21900 22900 24200 27400 28800
. Gens d'affaires 3300 3600 4 000 4 300 4000 4 300
4_ P O rt ra | t Autres catégories économiques ' 600 800 600 800 600 800
. . Regroupement familial 9700 10200 9700 10200 10200 10600
St a tl S tl q u e Réfugiés et personnes en situation semblable 6900 7500 6900 7500 6900 7500
Réfugiés sélectionnés a |'étranger 4 400 4700 4 400 4700 4400 4700
Réfugiés reconnus sur place * 2 500 2 800 2500 2800 2500 2800
Autres immigrants * 400 500 400 500 400 500
Ensemble de I'immigration 41500 44500 44500 47500 49500 52500
Part de la sélection québécoise ° 71% 71% 73% 73% 74% 74%

Part de l''mmigration économique 59% 59% 62% 62% 65% 65%




Le nombre de personnes admises au Québec®

RESULTATS® PLAN 2020° PREVISIONS 2020° PLAN 2021

Immigration économique | 29192 | 23129 | 25500 | 26300 | 14000 | 17 000 4600 | 27 500 | 29300
Travailleurs qualifiés 24129 | 19098 | 21600 | 22000 | 12800 | 15000 3500 | 22500

Gens d'affaires 4204 3387 3300 3600 1000 1600 1000 4 000

Autres catégories
économiques’

Regroupement familial 12 286 9900 | 10200 6700 1550 9700

859 644 600 700 200 400 100 600

Réfugiés et personnes en

: i 8834 7 200 7 500 4 400 850 6 900
situation semblable

Réfugiés sélectionnés a

i 5 686 4500 4700 1700 300 4 400
I'étranger?

Réfugiés pris en
charge par I'Etat

Réfugiés parrainés 4 289 3200 3350 1400 150 3100

1397 1300 1350 300 150 1300

Réfugiés reconnus sur
place?

Autres immigrants? 811 400 500 500 0 400
Ensemble de I'immigration | 51 123 25 600

3148 2700 2 800 2700 550 2500

Part de la sélection

s iy T 70 % 6 63 %
québécoise”

Part de l'immigration

: . 57% b 55 %
économique

Propertion d'immigrants
connaissant le frangais*




Proportion de personnes nées a I'étranger de certains pays de 'OCDE, 2017 (en pourcentage de la

population totale)

OCDE
Estonie
Espagne
Etats-Unis
Québec
Norvége
Allemagne
Belgique
Irlande
Suede
Autriche
Canada
Israél
Nouvelle-Zélande
Australie
Ontario
Suisse
Luxembourg




Part de la population immigrée dans la population du Québec, 1991, 1996, 2001, 2006, 2011, 2016 (en %)

852 - Population
native

e Population
85 immigrée




Part de la population immigrée selon les régions administratives, Québec, 2016 (en %)

Gaspésie—iles-de-la-Madeleine = 1,1

Saguenay-Lac-Saint-Jean 151
Nord-du-Québec 1,2
Céte-Nord 1,2
Bas-Saint-Laurent 1.3
Abitibi-Temiscamingue 15
Chaudiére-Appalaches 1.8
Mauricie 2,4
Centre-du-Quebec 24
Laurentides 53
Lanaudiéere 53
Estrie 57
Capitale-Nationale 59
Qutaouais
Montéregie
Laval
Montréal




Nombre de personnes immigrantes admises au Québec selon la catégorie d'immigration, 2009-2018
45 000
40 000
35 000
30 000
25 000
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Immigration économique = Regroupement familial -« Reéfugiés et personnes en situation semblable




Catégorié d'immigration selon la connaissance' du francgais et de I'anglais, 2009-2018 (en %)

90 18,1 20.6
390

66,1
51,8

34,2

Immigration économique Regroupement familial Réfugiés et personnes en
situation semblable

Connaissant |le francais® ® Anglais seulement Ni francais ni anglais



Chine
France
Syrie

Iran
Algerie
Hatti
Maroc
Inde
Philippines

Cameroun

2014-2018

10 000 15 000
Personnes

20 000

25 000




5- Exercice. Les défis de I'intégration économique

* VVous étes chargés de rédiger le plan d’'un mémoire qui sera présenté lors des
prochaines consultations au sujet de la planification pluriannuelle.

* Vous devez exprimer la position de votre organisation quant aux orientations du
gouvernement.

* En équipe (10 minutes)
* Présentez-vous ©
* Désignez un secrétaire/porte-parole
* |dentifiez deux forces + deux limites de la politique
* Formulez deux recommandations
* Puisez dans vos connaissances et votre expertise!

e Retour en pléniere (15 minutes)



6. Conclusion. Promesses et limites de I'immigration économique.

* Quelques remarques générales

* Les phénomenes migratoires sont intimement liés aux dynamiques
économiques

* Le systeme de sélection canadien et québécois est bien percu dans le monde

* Le Canada et le Québec recoivent une proportion relativement élevée
d’'immigrants économiques que la plupart des Etats européens.

* Depuis les 20 dernieres années, les démocraties libérales comme le Québec
font face a deux impératifs:
e Contrer |la pénurie de main-d’ceuvre et le déclin démographique
* Anxiété identitaire des majorités nationales/ethnoculturelles.



6. Conclusion. Promesses et limites de I'immigration économique.

* Promesses
» Sélection en vertu de criteres objectifs.

L'emploi est un vecteur d’intégration important

Les besoins en main-d’oeuvre sont réels.

La vie économique est une composante centrale du vivre-ensemble. Participer a la vie
économique, c’est aussi participer au vivre-ensemble!

* Le nationalisme économique au Québec

La participation a la vie économique, c’est aussi une contribution a la solidarité sociale.



6. Conclusion. Promesses et limites de I'immigration économique.

* Limites d’ordre économique

* Les seuils d'immigration actuels ne sont pas suffisamment élevés pour
répondre aux besoins en main-d’ceuvre et aux conséquences du déclin
démographique.

 Les criteres d’éligibilités sont trop restrictifs (systeme de liste).

* Limites générales
e Une vision « instrumentale » de I'’Autre.

* Une compréhension limitée de 'intégration. Intégration = emploi ?
* Importance de la vision transversale de I'intégration/cohésion sociale
* Au-dela de lI'intégration

 Emploi + francais + valeurs démocratiques = sentiment d’appartenance?



