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Intégration et migration : 
compétences

• Asile et migration : niveau fédéral

• Intégration et intégration civique: les 
communautés

• Communauté flamande

(à Bruxelles Direction VGC) 

• Communauté française 
=> Région wallonne
=> Cocof (Bruxelles)  

• Communauté germanophone



Principaux acteurs en Flandre

• Ministre de l'Intégration et de l'Intégration civique –
Mme Hilde Crevits

• Agence des affaires intérieures  – département de l'égalité des 
chances, de l'intégration et de l'intégration civique

• Autorités locales

• Organisation de participation - LEVL

• Agences pour l'intégration et l'intégration civique 
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Flandre: personnes d’origine etrangère (2024) 

Nombre %

- Nationalité étrangère 
actuelle 

738,190 10,8
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Nombre %

- Nationalité étrangère 
actuelle

738,190 10,8

- Nationalité étrangère à 
la naissance

580,398 8,5

- Parents de nationalité 
étrangère à la naissance

537,891 7,9

Total de l'origine 
étrangère

1,856,479 27,2

x 2,5

Flandre : ressortissants étrangers et 
origine (2024)



Flandre : origine étrangère - évolution



Régions belges : ressortissants 
étrangers et origine



Flandre: Afflux de nouveaux arrivants majeurs



Flandre: Afflux de nouveaux arrivants majeurs 
– nationalités (2018-2024)



Flandre : groupe cible politique

Loi: Decreet van 7 juni 2013 betreffende het Vlaamse integratie- en 
inburgeringsbeleid

Intégration

Ensemble de la population, y compris les personnes d'origine étrangère 
résidant légalement en Belgique

Intégration civique :

Mettre l'accent sur les nouveaux arrivants (18+)
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Principaux domaines d'action 2024-2029

1. Participation proportionnée et autonomie
des personnes d'origine étrangère, y compris les nouveaux 
arrivants

• Trajectoire d'intégration civique
• Éducation et intégration sur le marché du travail = 

> emplois durables
• Discrimination et racisme
• Intégration de l'intégration dans d'autres 

domaines d'action

2. Renforcer le vivre ensemble
• Cohésion sociale
• La langue néerlandaise comme facteur de liaison
• Radicalisation violente et polarisation néfaste



Intégration civique: groupe cible

• Étrangers en séjour légal, inscrits en Flandre ou à 
Bruxelles-Capitale

• Exception : demandeurs de protection 
internationale

• Inclus : mineurs non accompagnés demandeurs 
de protection internationale



Intégration civique: groupe cible

• Obligation ou dispensé de l'obligation légale mais 
ayant le droit:

• Obligation légale de suivre le cours
• Migrants familiaux de Belges ou de ressortissants 

de pays tiers

• Réfugiés reconnus ou subsidiairement protégés

• Les personnes régularisées, ...
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Intégration civique: groupe cible

• Obligation ou dispensé de l'obligation légale mais 
ayant le droit:

• Obligation légale de suivre le cours
• Migrants familiaux de Belges ou de ressortissants 

de pays tiers

• Réfugiés reconnus ou subsidiairement protégés

• Les personnes régularisées, ...

• Dispensé de l'obligation légale mais ayant le 
droit
• Citoyens de l'UE

• Travailleurs migrants et étudiants non membres 
de l'UE et leurs proches

• 65 ans et plus
• Inscrits à Bruxelles,..;

• Objectif: le parcours d'intégration civique permet aux personnes en cours d'intégration 
civique  d'atteindre une plus grande autonomie.











Cours d'orientation sociale

• Sélection et orientation par des conseillers 
(compétences linguistiques, compétences 
numériques, parcours scolaire et 
disponibilité)

• Cours préparatoire sur les compétences 
numériques

• Cours dans la langue maternelle ou la 
langue de contact (niveau minimum B2) –
cours dans 36 langues

• Durée du cours : 60 h ou 48 h pour les 
étudiants qui travaillent et les groupes 
d'auto-apprentissage



Cours d'orientation sociale

En 2024 

• 896 cours

• 14.511 étudiants

• 36 langues

• Top 3 langues:

 Arabe (2.905)
 Anglais (2.127)
 Français (1.161)



Cours d'orientation sociale

• Information travail, location, santé,…

• Connaissances sur la société et 
compétences pratiques



Cours d'orientation sociale

• Information travail, location, santé,…

• Connaissances sur la société et 
compétences pratiques

• Valeurs, normes, droits et devoirs
• Séparation des pouvoirs

• Neutralité du gouvernement

• L'égalité de l'homme et de la femme

• La séparation de l'Église et de l'État

• Le principe de non-discrimination

• Liberté d'expression

• Respect de la diversité sexuelle



Cours d'orientation sociale

• Test obligatoire après le cours (depuis 
mars 2022)

• Frais de cours (90 €) et d'examen (90 
€) (depuis septembre 2023)





Apprendre le néerlandais

• L'Agence pour l'intégration et 
l'intégration civique réalise un 
entretien d'admission

• Les centres de formation proposent 
les cours

• Niveau de langue A2 => B1

• Frais de cours (90 €) et d'examen 
(90 €) (depuis septembre 2023)





Parcours vers l'emploi
• Inscription obligatoire auprès du VDAB (SPE flamand)

• Pour les nouveaux arrivants âgés de 18 à 65 ans sans 
emploi.

• Dans les 60 jours suivant la signature du contrat 
d'intégration.

• Objectif : trouver un emploi ou suivre une formation 
professionnelle

• Avantages de travailler :

• Indépendance financière

• Acquérir de nouvelles compétences

• Rencontrer des gens et pratiquer le néerlandais

• Le VDAB aide à :

• Recherche d'emploi et offres d'emploi

• Formation et conseil de carrière

• Support postuler pour un eemploi
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Parcours vers l'emploi
Et en plus…

• Orientation sociale
• Découverte du marché du travail belge/flamand.

• Parcours sectoriels (par exemple, les soins de santé).

• Langue néerlandaise (NT2)
• Alignement des cours sur les objectifs de carrière (vocabulaire 

spécifique au secteur, horaires flexibles, apprentissage sur le lieu 
de travail).



Parcours vers l'emploi
Et en plus…

• Orientation sociale
• Découverte du marché du travail belge/flamand.

• Parcours sectoriels (par exemple, les soins de santé).

• Langue néerlandaise (NT2)
• Alignement des cours sur les objectifs de carrière (vocabulaire 

spécifique au secteur, horaires flexibles, apprentissage sur le lieu 
de travail).

• Gestionnaire de cas
• Procédures de reconnaissance des diplômes/compétences.

• Soutien aux employeurs
• Programme de soutien en matière de langue et de 

diversité.Grande campagne avec 10 à 15 entreprises pour inspirer 
d'autres entreprises.





Programme de participation et de réseautage

• Activité sociale (projets de 
parrainage, bénévolat, stage, 
club sportif, etc.)

• 40 heures

• Environnement 
néerlandophone

• www.ikdoemee.be

• Une collaboration étroite avec 
les gouvernements locaux





Nombre de personnes signant pour la première fois un 

contrat d'intégration civique, 2015-2024



Questions? 
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